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ПОЛОЖЕНИЕ О ДЕЖУРСТВЕ
в ГБоУ средней общеобразовательной школе J\Ъ8
п.г.т. Алексеевка г.о. Кинель Салларской области
имени Воина-интернационЕlJIиста С.А. Кафидова.

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение о дежурстве в ГБоу средней общеобразовательной школе Ns 8
п.г.т. Алексеевка г.о. Кинель Самарской области имени Воина-интернационаJIиста С.д"
Кафидова (далее общеобразовательное учре)цдение) разработано в соответствии с
Федеральным законом от 29.|2.2О12г, J\ъ273-ФЗ кОб образо"u"", в Российской Федерации),
Устава общеобразоватеJIьного r{реждения.
1.2, Настоящее П_оложение о дежурстве (далее - Положение) в общеобразовательном
учрождении разработано с целью соблюдения порядка, дисцишлины и оrrредеJUIет порядок
действий всех категорий работников общеобразовательного учреждения.
1.3. Настоящее Положение утверждается приказом руководитеJuI общеобразовательного
rIреждениlI и явJUIетсЯ обязательным дJUI исполнения всеми категориями работников
общеобразовательЕого учреждения.
1.4.В дни работы работники, ведущие преподавательскую работу, tIривлокаютсяк дежурству в
общеобразовательном учреждении не раIIее чем за 20минут до начЕuIа занятий и не позднее-20
минуТ после окончаниЯ их послеДнего заняТия, еслИ это не вьIходит за пределы рабочего
времени педагога (не более 36 часов в неделю).
1.5. ЩежуРный уrитель назначается из числа педагогов образовательного учреждеЕия.
1.6..Щежурный уrитель подчишIется непосродственно дежурному администратору.
1.7. В своей деятельности дежурньй у"цllель руководствуется Конституцией Российской
Федерации, Федеральным законом кОб образовании в Российской ФедерацииD, указаI\4и
президента Российской Федерации, решениrIми Правительства Российской Федерации и
органов управления образованием всех уровней по воtIросам образования и воспитания
обутающихсду" Ф9деральным государственным образовательным стандартом основного
общего образования (да-гlее по тексту Фгос ооо) и рекомендациями по их реализации в
общеобраЗователъноМ учреждении; трудовым законодательством; правилаI\4и и нормаL{и
охранЫ труда, техникИ безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и
локальными правовыми актаI\,Iи }rреждения (в том числе Правилалли внутреннего трудового
распорядка, приказами и распоряжениями директора, настоящей должностной инструкцией),
трудовьiм договором. Учитель соблюдает Конвенцию о правах ребенка.
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2.Функции.
2,1' основньпц направлениеМ деятельности дежурного учителя явлrIется контроль за
9облюдением учаттIимися Правил tIоведени я для обуlаrощихся.
2,2, ЩежурНЬй 1^rитель несёт ответственIIость за жизнь и здоровье обуrающихся вовремяперемен между л)окtlп{и, занятиями.
2,3, НезаМедлительЕО сообщаеТ дежурному администратору о возникновении ситу4ции,которМ можеТ представJUIтЬ у|розу жизни и здоровью людей, о несчастном сл)лIае,произошедшем вовремя дежурства, об ухудшении состояния здоровья, в том числе опроявлении признаков острого профессионаJIьного заболевания (отравления).

3..Щолжностные обязанности.
,Щежурньй rIителЬ выполняет следующие должностные обязанности:
3.1.Принимает участие в организации:
- деятельности обучающихся во время церемен;
- деятельности сотрудников и обуrающихся rIреждениrI в случае ЕепредвиденньIх ситуаций;- в слу{ае необходимости вызова аварийных служб.
3.2. Принимает rIастие в координации:- совместноЙ деятольIrостИ сотрудников и обуrающихся учреждения, аварийньпс исп_ециi}льЕьп< служб в слr{ае непредвиденньж ситуаций.
3.3. Контролирует:
- соблюдение rlаrцимися Правил поведения для учаттIихся.

4. Права.
щежурньй r{итель имеет право в пределах своей компетенции:
4,1,привлекать к дисциплинарной ответственности обуrатощихся за проступки,
дезоргапИзующие , УT ебно-вОспитательньй процесс, в порядке, установлеЕном Уставомобщеобразовательного у{реждения.
4,2,отдаватЬ обязательные распоряжения обучающимся, педагогическим и техническим
работникам, а т€кже rrосетитеJUIм общеобр*о"uraо"rrого rIреждения во BpgMrI дежурства.4,3,представJuIть обуrающихся общеобразовательного учреждение за хорошее и tжтивное
дежурство к поощрению.

5. ответственность.
5,1, За неисполIIение или ненадлежащее исполнение без уважительньгх причин Устава иПравил внутроннего трудоВого распорядка общеобразовательного учреждения, законньD(
распоряжений диреКтора общеобразовательного 1ллреждения и иньIх локаJтьньD( нормативньD(Ектов, должностньж обязанностей дежурного )лителя, установленньIх ,uaro*,",Положением, в т.ч. за неистrользование предоставленньD( ПРШ, дежурный гштель несет
дисциплинарную ответственность в порядке, определенном трудовым зtжонодательством. Загрубое нарушение Трудовьuс обязанностей в *u""ъr". дисциплинарного наказаЕия может бьrьприменено увольнение согласЕо ТК РФ.
5.2,За примененИе, в т.ч, однократное, методов воспитания, связанIIых
психическим насилием над личностью обучающегося, дежурный
освобожден от занимаемой должности в соответствии с Трудовым
Законом Российской Федерации кОб образо"*""ri.- Увольнение за
является мерой дисциплинарной ответственности.

с физическим и (или)
учитель может быть
, законодательством и
данньй проступок не

5,3,За нарушеЕие прарил_ пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-гигиенических
прtlвил организации уrебно-воспитательного процесса, дежурный учитель привлекается кадминистративной ответственности в порядке И в случ€шх, rrредусмотренньгх
административным законодательством.
5.4.За виновное причинение учреждению или
ущерба, в связи с исполнением (неисполнением)

обучающимся образовательного процесса
своих должностньпс обязанностей, дежурный



учителЬ несеТ мат9риЕ}льную ответственность в порядке и в пределах, устtlновленньж
трудовым и (или) граждЕlнским законодательством Р.Ф,

б.Щелсурный учитель:
б.l.работает по графику, утвержденному директором обrцеобразовательного rIреждениlI.
б.2.информирует дежурного администратора и соответствующие службы о всех
чрезвычайньж происшествиях в rIреждении, связанньIх с жизнью и здоровьем детей.

7. Щежурный администратор.
7.1.Щежурный администратор назначается из
общеобразовательного учреждения.

числа заместителей дироктора

7.2..щежурный администратор подчиняется непосредственно директору общеобразовательного
r{реждения.
7.3.В дЕи работы зЕlп,IесТители директора общеобразовательного учрождения ведущие
преподавательскую работу, привлекаются к дежурству в общеобрaзовательном учреждении в
качество дежурного администратора не ранее чем за 20минут до начала заrrятий и не позднее
20 минут после окончаЕия их последнего зЕIнятиJI, если это не вьIходит за пределы рабочего
времени педагога (не более 36 часов в неделю).
7.4. В своей деятельности дежурный администратор руководствуется Конституцией
РоссийскОй ФедераЦии, ФедеРЕlJIьныМ зЕtконоМ кОб обраЗоваIIии в Российской Федерации)),

укваN{и Президента Российской Федерации, решениями Правительства Российской
ФедерациИ и орг€шоВ управления образованием всех }?овней по вопросаN,I образования и
воспитаниЯ обу,лающихся; Федеральным государственным образовательЕым стандартом
основного общего образования (далее по тексту ФгоС ооо) и рекомендациями по их
реirлизации в общеобразовательном учреждении; трудовым законодательством; правилtlп,Iи и
нормаNdи охраны труда, техники безопасности и противопожарной защиты, а также Уставом и
локальными правовыми актами r{реждения (в том числе Правила:r,tи внутреннего трудового
расIIорядка, приказами и распоряжениями директора, настоящой должностной инструкцией),
трудовым договором. Учитель соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

8.Щолжностные обязанности.
щежурный администратор выполняет следующие должностные обязанности :

8.1.коорлинирует организацию дежурства в общеобразовательном учреждении :

- деятельности обуrающихся и сотрудников общеобразовательного rIреждения во время
перемен;
- деятеJIьности сотрудЕиков и обуrающихся общеобразовательного )цреждения в случае
непредвиденньж ситуаций;
- в слуt{ае необходимости вызова аварийных служб;

- совместной деятельности сотрудников и обуrающихся общеобразовательного гФеждения
учрежценИя, аварийНьIх и спецИальньЖ служб в слrIае непредвиденньIх ситуаций.
- несёТ ответственностЬ за жизнь и здоровьё всех участников учебно-воспитательного
процесса вовремя своего деж}рства.
8.2. Контролирует:
- соблюдение обуrающимися Правил гIоведения дJUI учащихся, сотрудникtlми
общеобразовательного учреждения Правил внутреннего трудового распорядка, трудового
кодекса РФ и других пр€lвил по охране труда и распорядительньD( актов.
- посетителей с соблподением пропускного режима работы общеобразовательного
учреждения.
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9. Права.
щежурньй администратор имеет право в пределах своей компетенции:
9.1.привлекать к дисциплинарной отв_етственности обуrающихся за проступки,
дезорганизующие уrебно-воспитательный процесс, в порядке, установленном Уставом
общеобразовательного учреждения.
9.2.Отдавать обязательные распоряжениrI педагогическим и техническим работникалл, а
тtlкже посетитеJuIм общеобразовательного гryеждения во время дежурства.
9.3.ПредставJUIть обучающихся и дежурного yIитеJUI общеобразовательного учреждение за
хорошее и активное дежурство к поощрению.

10. ответственность.
10.1. За неисполнение или ненадлежапIее исполнение без увЕDкительньD( причин Устава и
правил внутреннего трудового распорядка общеобразовательного )цреждония, законньж
распоряжений диреКтора общеобразовательного учреждения и иньж локальньD( нормативньD(
актов, должностньпr обязанностей дежурного администратора, установленньD( настоящим
Положением, в т.ч. за неиспользование предост€}вленньIх ПРШ, дежурный администратор
несет дисциплиЕарную ответствеЕность в порядке, определенном трудовым
законодательством. За грубое нарушение трудовых обязанностей в качестве дисциплинарного
наказаЕиrI может быть применено увольнение согласно ТК РФ.
10.2.За применение, в т.ч. однократное, методов воспитания, связанньIх с физическим и (или)
психическим насилием над личностью обуrаrощегося, дежурный учитель может быть
освобожден от занимаемой должности в соответствии с трудовым законодательством и
Законом Российской Федерации <Об образовании>. Увопьнение за данный проступок не
явJIяется мерой дисциплинарной ответственности.
10.3.За нар/шение правил пожарной безопасности, охраны труда, сilнитарно-гигиенических
правил организащии учебно-воспитательного процесса, дежурный учитель привлекаотся к
администРативной ответствеНностИ В порядке И В сJцлffrх, предусмотренньD(
административным законодательством.
10.4.за виновное причинение учреждению или обуrающимся образовательного процесса
ущерба, в связИ с исполнениеМ (неисполНением) своих должностньпс обязанностей, дежурный
rIителЬ несеТ материальную отвотственность в порядке и в пределах, установленньIх
трудовым и (или) гра)кданским зtжонодательством Р.Ф.

1 l.Щежурный администратор:
11.1.РабоТает пО графику, утверждеНномУ директорОм общеобра:}овательнОГо )л{реждения.
11.2.ИНфОРМирУет директора общеобразовательного гIреждеЕия, а в случае его отсутствия,
вышестоящего руководитеJIя и соответстВующие службы о всех чрезвычdйньж происшествLIJгх
в учреждении, связанных с жизнью и здоровьем детей, работников общеобразовательного
уIреждения.
11.3. На период отсутствия директора общеобразовательного r{реждения и его заместителей
(совещания, семинары, конференции и т.Д.) исполняет обязадrносi" рупо3одит9JUI
11.4.Настоящее Положение действует с момента его утверждения и до пришIтия нового.


