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1.Общие положения.
1.1. Положение О поощрении обучающихся (да_пее- Положение) в ГБоУ средней

общеобразовательной школе J\Ъ8 п.г.т. Алексеевка г.о. Кинель Самарской области имени
Воина_интернационалиста С.А. Кафидова и структурного подрtвделения детскиЙ саД

<Тополёк> (в дальнейшем - общеобразовательное учреждение) устанавливает условия, виды и

порядок оргdнизации поощрения обуrающихся.
1.2. Положение разработано в цеJuгх rrоощрения обучающихся, стремление обуlающегося к
активному r{астию в жизни своего класса, школы, личному достижению в учении, спорте и
культурной жизни.
1.3. Положение разработано в соответствии с нормаN4и:

. Федерального закона от 29,|2.2012г. Jф273- ФЗ коб образовании в Российской
Федерации>;

. Приказа Минобрнауки Российской Федерации от 2З.06. 2014 ]ф685 кОб УтверЖДеНИИ
Порядка вьцачи медали <За особые успехи в учении)r Приказа Минобрнауки Российской Федерации от 14.02. 2014 Jrlb 115 коб утверждении
Порядка заполнения, уrёта и вьцачи аттестатов об основном обrцем и среднем общем
образовании и их дублшакатов), разделV>;

r Конвенцией о правах ребёнка; 
,

. Уставом общеобразовательного учреждения.
1.4. Щействие настоящего Положения распространяется
общеобразовательного rIреждения.

на всех обучающихся

1.5. Настоящее Положение явJuIется локаJIьным нормативным актом, регламентируIощим
деятельность общеобразовательного учреждения по вопросам поощрения обучающихся.
1.б.После принятия Подожения (или изменений и дополнений отдельньIх пунктов и разделов)
в новой редакции предыдущаJI редакция автоматически утрачивает силу.

2. Условия поощрения обучающихся.
2.1. Обучающиеся обр,азовательного учреждения имеют право на пооIцрение за особые успехи
в учебной, Qпортивной, общественной, научной, творческоЙ, экспериментальноЙ,
инновационной и иной деятельности.
2.2. Меры материzrльного поощрения обучалощихся устанавливаются :

- решеЕием управJIяIощего совета образовательного учреждения в пределах денежных среДсТВ,

вьцеленньIх на эти цели согласно плану финаrrсово-хозяйственной деятельносТи;



_ распорядительным актом органа государственной власти, местного самоуправления.

3.Основные виды поощрений обучающихся.
3.1. За успешную учёбу и Ежтивную общественную позицию обучаrощиЙся образовательного

учреждения может быть поощрён:
- медалью <За особые успехи в учении);
- trохваJIьным листом <За отличные успехи в учении);
_ похвальной грамотой кЗа особые успехи в изучении отдельных предметов);
- гра:rлотой (дипломом, сертификатом участника);
- благодарственным письмом;
- занесением в книгу почёта и фотографированием на доску почёта образовательного

учреждения;
- денежной или именной премией;
- памятным призом;
- почётньrм или пilп,[ятным знаком;
- путёвкой или экскурсионной поездкой;
- участием в ритуале, соответств}.ющем законодательству Российской Фелераuии и (иЛи)

традициям образовательного учреждения.

4.Основания поощрения обучающихся.
4.1. Основанием для поощрения обучающихся является:
- успехи в учебной, спортивной, общественной, научной, творческой, экспериментальноЙо

инновационной и иной деятельности, в том числе подтверждённые результатами текущеЙ,

промежуточной и (или) итоговой аттестации, предметных и метапредметныХ олимПиаД,

дипломами"грамотами и иными документами организациЙ, осуществляющих деятельность в

сфере образования, культуры, спорта;
- заJIвления, обращения и ходатайства о поощрении со стороны граждан, общественных
организаций, органов государственной власти и местного самоуправления, коллегиаJIьных
органов управления образовательным учреждением;
- представления к поOщрению совета обучающихся, совета родителей, педагогического совета,

ходатайства классного руководителя, заместителей директора по учебной и воспитательноЙ

работе.
4.2. Меда_tlью <За особые усшехи в учении) награждаются обучающиеся, завершившие
освоение-образовательных программ среднего общего образования (далее- выпускники),

успешно прошедшие государственную итогов}.ю аттестацию и имеющие итоговые оценки

успеваемости к5> гIо всем учебным предметам, изучавшимся в соответствии с учебным
планом образовательного r{реждения), даJIее в соответствии приказом МинобрнаУки
Российской Федерации от 2З.06. 2014 Ns685 (Об утверждении Порядка выдачи медали кЗа

особые успехи в учении); прикЕ}зом Минобрнауки Российской Федерации от 14,02. 2014 Jф
115 (Об утвержденииПорядка заrrолнения, учёта и выдачи аттестатов об основном общем и
среднем обцей образовании и их дубликатов>, разделV >.

4.3. Похвальными [истаI,{и за кОтличные успехи в учении) награждаются обучающиеся,
имеющие годовые отметки к5> по всем предметам.
4.4. Похвальной'грамотой кЗа особые успехи в изr{ении отдельньIх предметов)) награждаются
обуrающиеся:
- получившйе призовые места и ставшие победителями на предметноЙ олимпиаде

регионirльного" федорального или международного уровня имеющие оценку <5> по предмету
(прелметам) по итогам учебного года;
- полr{ившие призовоеi место или ставшие победителями в исследовательских, научных,
на}чно_технических мероприятиях и имеющие оценку <5> по предмету (предметам) по итогам

уlебного года;
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- получившие призовое место или ставшие победителями в конкурсах, физкультурных или
спортивньD( мероrrриятиях и имеющие оценку <5> по шредмету <<ФизическаJI культура) по
итогill\4 учебного года.
4.5.Грамотой (липломом, сертификатом участника) награждаются обучающиеся:
- за победу, достижение призового места, активное участие в школьных мероприятиях
(прелметных олимпиадах, конкурсах, физкультурных и спортивных состязаниях);
- активное участие в общественно полезной деятельности;
- окончаЕие учебного года на <4> и <5>,

4.6. Благодарственным письмом администрации образовательного r{реждения награждаются
обучаrощиеся:
- принявшие активное r{астие в организации массовых школьньж мероприятий, в подготовке
образовательного учреждения к новому учебному году;
- продемонстрировавш ие высокие результаты в обrцественной деятельности (волонтёрская

работа, помощь классным руководителям, активное участие в работе органов
сitмоуправления).
4.7.Занесением фаллилии, имени и отчества в книгу почётао фотографированием на доску
почёта образовательного учреждения могут быть награждены все перечисленные выше
категории обучающихся.
4.8.,Щенежной или именной премией, учреждённой выдающимися выпускниками
образовательного учреждения, выдчtющимися жителями региона, представителями
общественности, администрацией городского округа и т.д., а также путёвкой или
экскурсионной поездкой поощряются обl^rающиеся:
- за успешное выступление, получение призово,го места или победу в регионiulьном и
зIIкJIючительном этапе Всероссийской олимпиады школьников, участие в составе сборной
команды Российской Федерации в международных олимпиадах по общеобразовательным
предметtl]чI;
- успешное выступление, получение призового места или победу на различных этапах
олимrrиад в соответствии с перечнем олимпиад школьников, утверждённых Минобрнауки
Российской Федерации;

представление проектной и (или) исследовательской работы литературного,
художественного, музыкального характера на конкурсах, смотрах и других мероприятиях

регионального, всероссийского и международного уровней;
- представление доклада, реферата, исследовательской работы в области науки, техники на
конкурсных мероприятиях регионального, всероссийского и международного уровней;
- r{астие, полr{ение призового места, победу в конкурсах, смотрах, физкульryрных и
сIIортивньD( соревнованиях и турнирах регионального, всероссийского и международного

уровней.
4.9. Памятным призом, почётным знаком, путёвкой или экскурсионной поездкой, участием в

ритуале, соответствуютцем законодательству Российской Федерации и (или) традициями
образовательного rIреждения, награждаются обl^rающиеся за высокие результаты в учёбе,
вьцающиеся результаты в освоении образовательньIх программ, активное участие в

общественной деятельности и примерное поведение.

5.Виды и основания поощрения классных коллективов.
5.1. Грамотой (дипломом), памятным призом, памятным знаком награждаются классные
коллективы:
- за победу в конкурсах и соревнованиях между классными коллективами образователного

учреждения;
- победу команды кJIассав школьньпс мероIrриятиях;
- победу, призовые месТа команды класса на мероприятиях регионаJIьного и всероссийского

уровней.
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6.Порядок поощрения обучающихся.
б.l.Медаль <За особые успехи в учении) вручается выпускникам в торжественной обстановке
одновременно с выдачей аттестата о среднем общем образовании с отличием не позднее l
октября текущего кirлендарного года.
Медаль кЗа особые успехи в учении) вьцаётся лично выпускнику или другому лицу при
предъявлении им документа, удостоверяющего личность, и доверенности, выданной

укЕванному лицу выпускником, либо по заJ{влению выпускника направляется на его адрес

через операторов почтовой связи заказным rrочтовым отгIравлением с уведомлением о

вручении.

,Щоверенность и (или) заrIвление, по которым вьцана (направлена) медаль, хранятся в личном

деле выпускника,
О вьцаче медали <За особые усшехи в учении) делается соответствующая запись в книге

регистрации выданньD( медалей.
При утрате медали <<За особые успехи в учении)) дубликат не выдаётся.
б.2. Вруrение благодарственного rrисьма, дипломц грамоты, сертификата обучающемуся и
(или) его родитеJuIм (законньпл представителям) проводится администрацией
образовательного уIреждения в присутствии классньtх коллективов и родителей обучающихся
(законньтх представителей).
б.3. Прелложения о поощрении (кроме денежных и именньгх премий) выносятся директором
образовательного учреждения на обсумение педагогического совета, управляющего совета
образовательного учреждения по представлению учителя) классного руководителя,
оргкомитета мероприятия,
б.4. ,Щенежные rrремии и их размер утверждаются управляющим советом образовательного

)л{реждениJ{.
6.5. Рgшениё о поощрении оформJuIется распорядительным актом директора образовательного

учреждения. Содержание распорядительного акта доводится до сведения обучающихся и

работников образовательного учреждения. ,Щокумент может быть опубликован на сайте
образовательного учреждения и в средствirх массовой информации с согласия обучающихся и

их родителей (законньIх представителей).
6.6. В образовательЕом учреждении ведётся индивидуальный учёт результатов поощрений
обуrающихся выпускных кJIассов. Информация о поощрениях хранится в архиве на
бумажньrх и (или) электронньIх носителях,

7.Порядок выдвижения кандидатов на награждение денежной и (или) именной премией.
7.1. Вьцвижение соискателей на денежную и (или) именную премию осуществляется при
наличии в образовательном учреждении денежных средств на эти цели.
7.2. Соискателем денежной и (или) именной премии может быть любой обучающийся
образовательного учреждения соответствующий требованиям п.4.8. настоящего Положения.
7.3. Право на выдвижение кандидатов на получение денежной и (или) именной премий имеют:
- учредитель премии;
- управляющий и педагогический советы образовательного учреждения;
- администрация образовательного учреждения;
- творческое, спортивное, научное, исследовательское и иное школьное объединение
обгrающихся.
7.4. Рассмотрение материалов, предстzrвленньIх на соиск€lние денежньIх и (или) именньrх
премий, проводится на заседании управJuIющего совета образовательного учреждения. По
итогi}м их рассмотрения выносится решеЕие, которое отражается в содержании протокола
заседания управляющего совета.

8.Основания и порядок снятия поощрения.
8.1. Поощрение мо}кет быть снято с обучающегося в случае, если для его назначения были
предстa}влены недостоверные сведения или IIодложные документы.



8,2, Решение о снятии поощрения принимает управляющий совет образовательного}п{реждения на основании подтверждающих 
"веде""й об отсутствии- оснований для егоЕ:}значения.

8,3, Информация о снятии поощрения доводится до сведения заинтересованных Лиц непозднее трёх рабочих дней с момента принятия й;;;";-'уйrr".*r, советомобразовательного учреждения"


